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Was ist EURAXESS? 

◦ ist eine von der Europäischen Kommission gestartete Initiative zur 
Förderung von Karrieren in der Forschung und zur Erleichterung der 
Mobilität von Forschenden in ganz Europa.

◦ wird derzeit von 40 Partnerländern getragen.

◦ bietet Informationen und Services für Forschende in Europa und jene, die in 
Europa forschen möchten

◦ beantwortet Mobilitätsfragen von Forschenden und ihren ArbeitgeberInnen



Was bedeutet die EURAXESS Mitgliedschaft für Sie/Ihre Institution?

◦ Wiedererkennungswert durch 
Verwendung des EURAXESS Logos

◦ Kontakt zu anderen Institutionen in 
Europa 

◦ Veranstaltungen und Trainings (2017: 
Jahreskonferenz - Mai, Den Haag; 
Training - Mai/Juni, Kroatien)

◦ Forum zum Informationsaustausch 

◦ Projektmitarbeit (aktuell TOP III)

◦ Bewerbung von Veranstaltungen und 
Initiativen  

◦ Zugang zum Extranet

◦ Informations-, Promotions- und 
Trainingsmaterialien 



Neugestaltung der Website

Responsive
Design

Erweiterte 
Zielgruppe 

Verbesserte 
Suchfunktion 

Partnering



Was bietet die neue EURAXESS Website?

• Plattform die Forschenden, 
Entrepreneuren, 
Universitäten und 
Unternehmen erlaubt 
miteinander zu interagieren

• behandelt 
Mobilitätsthemen für 
Forschende und 
Entrepreneure, erlaubt 
Universitäten und 
Unternehmen Talente zu 
finden und schafft 
Verbindungen zwischen 
Personen, Projekten und 
Förderungen

https://euraxess.ec.europa.eu



Neue Struktur

◦ Job- und NEU Förderungsdatenbank 

◦ Working Environment - Rechte und Aufgabenbereiche von 
Forschenden und deren Arbeitgebern, Pensionen 

◦ NEU Career Development 

◦ Science4Refugees

◦ NEU Personen oder Organisationen für eine 
Kollaboration finden

◦ Beratungsnetzwerk für Forschende - unterstützt bei der 
Organisation eines Aufenthaltes in einem anderen Land

◦ Netzwerk für Forschende außerhalb Europas 
(ASEAN, Brasilien, China, Indien, Japan, Nordamerika)



Jobs & Funding

Jobdatenbank 

Förderungs- & 
Hostingdatenbanken

Working Environment

Karriereentwicklung  



Mit dem Logo „Human Resources Excellence in Research“ 
werden Einrichtungen ausgezeichnet, die im Hinblick auf 
die Umsetzung der Charta und des Kodexes deutliche 
Fortschritte gemacht haben. Bisher wurden 318 
Einrichtungen aus ganz Europa mit diesem Logo 
ausgezeichnet (5 Einrichtungen in Österreich).

Retirement Savings Vehicle for European Research 
Institutions (RESAVER)
Ermöglicht Forschenden, ihre betriebliche Altersvorsorge 
bei einem Arbeitgeberwechsel mit in ein anderes Land / an 
eine andere Institution zu nehmen; soll dabei aber auch 
nicht-mobilen Forschenden zur Verfügung stehen.

Working Environment

Europäische Charta für Forscher und Verhaltenskodex für 
die Einstellung von Forschern 882 Organisationen haben 
einen “Letter of Endorsement” unterzeichnet.



Science4Refugees

Initiative für Flüchtlinge und 
Asylsuchende mit 

wissenschaftlichem 
Hintergrund

Jobs und Praktika 

„Research Buddies“

Informationen und 
Unterstützung



Career Development

Kontakt zu Career 
Development Centers 

Ressourcensammlung 

Innovative Doctoral
Training Principles



Partnering

Suche nach 
Einzelpersonen 

oder Organisationen

Erweiterte 
Zielgruppe 

Registrierung von 
Lebensläufen 



Information & Assistance

Nationale EURAXESS-
Portale 

länderspezifische 
Informationen

Kontaktdaten von mehr 
als 260 

EURAXESS Service
Centres

persönliche Beratung 



EURAXESS Worldwide

Europa bleibt
über 

EURAXESS
Worldwide 

mit der 

„wissenschaftlichen 
Diaspora“ 

in Kontakt



Notification

Themen 
abonnieren 

und 
automatisch 
über neue 

Entwicklungen 
informiert 
werden 



EURAXESS Austria

EURAXESS Austria 
www.euraxess.at

Teil der europaweiten Initiative 

umfassende Informationen zu 
allen Fragen, die für die 

Mobilität und Karriere von 
Forschenden und ihren 

Familien wesentlich sind



EURAXESS Austria- Jobs & Funding

Links zu Jobs in 
öffentlichen und 

privaten 
Organisationen 

Links zu 
Jobsuchmaschinen 

Österreichische 
Förderungsdatenbank 

www.grants.at



EURAXESS Austria – Information & Assistance

praktische 
Informationen
zu Leben & 
Arbeiten in 
Österreich 

individuelle 
Beratung



EURAXESS Austria – Research in Austria

Überblick über die 
österreichische 

Forschungslandschaft

Researcher‘s Guide 
to Austria 



EURAXESS Austria – Austria Network

OeAD (Österreichische Austauschdienst) 
GmbH

Beratungsschwerpunkte: Visa, 
Aufenthaltsbestimmungen, 

Arbeitsbewilligung, Unterbringung

FFG (Österreichische Forschungs-
förderungsgesellschaft) 

Beratungsschwerpunkte: Sozialversicherung, 
Pensionen, Steuerfragen

unterstützt von aktuell 29 weiteren 
EURAXESS Contact Points



EURAXESS Austria – Austria Network

Guide to Residence and 
Employment of 
International 
Researchers

Kontakt: 
Mag. Izeta Dzidic, OeAD-
GmbH, info@oead.at

Guide for Taxation of
Income of Researchers 
in Austria

Kontakt: 
Dr. Ylva Huber, FFG, 
mobility@ffg.at

EURAXESS Researcher‘s
Guide to AUSTRIA



Vielen Dank!

https://euraxess.ec.europa.eu

www.euraxess.at



EURAXESS TOP III

EURAXESS Austria Erfahrungsaustausch 27.2.2017 
Maria Unger, OeAD



EURAXESS TOP III

Ziel: Verbesserung bestehender und Entwicklung neuer Services 
wie Karriereentwicklung, Einbindung der Industrie

◦ 38 Länder, Österreich wird durch den OeAD vertreten

◦ Projektlaufzeit: 3 Jahre (Sep. 2015 – Aug. 2018)

◦ Verbreitung der Ergebnisse (Online-Tools, Guides, etc.): 

Extranet, Euraxess Handbook

Trainings

Euraxess Austria Newsletter
für Euraxess-Netzwerk-Mitglieder!



EURAXESS TOP III

Rolle des OeAD

1. Task Leader: “Lokale Vernetzung” 

Ergebnisse einer europaweiten Umfrage →

Guide mit Empfehlungen und Good Practice-
Beispielen (Euraxess Handbook)

Online-Vernetzungsplattform “Euraxess Meeting Point 
Vienna”



EURAXESS TOP III

2. Dual Career
◦ AT ist Mitglied in „Dual Career and 

Integration Services (DCIS) Expert 
Group“ – DK, NL, DE, CH, NO
OeAD gemeinsam mit vier weiteren 
Vertreter/innen österreichischer Universitäten (WU Wien, TU Graz, 
TU Wien) und dem IST Austria

Kooperation mit den AT Dual Career-Netzwerken und -aktivitäten!

◦ 1. Meeting (Wien, 2016): Analyse von DCIS

◦ 2. Meeting (Konstanz, 2017): Evaluierung der Ergebnisse der Analyse

◦ 3. Meeting (Eidhoven, 2018): Empfehlungen



EURAXESS TOP III

3. Integration
◦ Integration von internationalen 

Forscher/innen (mit CZ):

Researchers networking events

Social programmes

© GestionIntegral. Gestiondeuntodo.



EURAXESS TOP III

Network Call

◦ Nationale Bewerbung von Euraxess, Austausch mit 
Euraxess Austria-Netzwerkpartnern

www.euraxess.at
Guides, Flyer
Trainings (Zagreb im Juni 2017)

Umfrage 
„Welcome Services für internationale Forscher/innen, 
Doktorand/innen und Lehrende an österreichischen Hochschul- und 
Forschungseinrichtungen“ – Herzlichen Dank für Ihr Feedback!

Veranstaltungen



EURAXESS

Weitere Projekte

◦ TOP IV (3 Jahre Projektlaufzeit ab Sep. 2018; 
Vorbereitungen laufen bereits; Einreichfrist: 30.Aug. 
2017)

◦ EURAXIND - Improve conditions for intersector
mobility for researchers (FFG)



Fragen?

Kontakt: 
maria.unger@oead.at


